Express Biznesu / BIZNES

OD LEWEJ: ZBIGNIEW CANOWIECKI, PREZES ZARZADU ,PRACODAWCOW POMORZA’,
ZBIGNIEW CIECHOLEWSKI, PREZES ZARZADU CIECHOLEWSKI-WENTYLACJE SP. Z O.0.

GALA EVENING

“racodawcow Pomorza

TRADYCYJNIE, TEGOROCZNA GALA EVENING PRACODAWCOW POMORZA ODBYA SIE
W AMBER EXPO.

TEKST: Anna Ktos | ZDJECIA: Rafat Korbut



Organizacja nagradzata najlepsze firmy w regionie i ich
menedzeréw, dbajacych nie tylko o sukces ekonomicz-
no— finansowy firm, ale takze o pracownikéw i relacje
z otoczeniem, co sie okresla jako spoteczng odpowie-
dzialnos¢ biznesu.

SWIECA PRZYKLADEM

Byta to najbardziej elegancka i najliczniejsza Gala dla po-
nad 600 uczestnikéw: przedstawicieli pomorskich firm,
Swiata polityki, samorzgdow, nauki, kultury i mediow.
Gosciem specjalnym uroczystosci byta Krystyna Janda,
nie tylko wybitna aktorka filmowa i teatralna, ale réwnie
doskonata bizneswoman. Jak przyznata, zasad prowa-
dzenia biznesu uczyta sie m. in. od prezesa Canowieckie-
go, z ktérym przyjazni sie od wielu lat.

- Cel, jaki nam przyswieca przy organizacji corocznej

Gali Evening, to wyrdznianie i dostrzeganie osiggniec
przedsiebiorcow, ktorzy osiggajg wyrdzniajagce sie wyniki
w dziatalnosci gospodarczej, przy jednoczesnym prze-
strzeganiu zasad etyki i spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu - powiedziat Zbigniew Canowiecki, prezes zarza-
du Pracodawcéw Pomorza. - Firma to nie tylko miejsce
generowania zysku dla wiascicieli. To réwniez miejsce
pracy dla Pomorzan oraz podmiot gospodarczy, majacy
ogromne znaczenie dla najblizszego otoczenia. Dlatego
najlepszych nalezy nagradzac i promowac, stawiac jako
wzér do nasladowania.

DOSTRZEGAC | WYROZNIAC DOBRE WZORCE

Nagrody i wyrdznienia przyznano w 3 kategoriach. Tytut
Pomorski Pracodawca Roku 2014 oraz statuetke otrzy-
mata jedna z firm w kazdej kategorii, w mysl facifiskiej
sentencji primus inter pares - ,,pierwszy wsrod réw-
nych”. Niezaleznie od tego, jury przyznato najbardziej
prestizowg nagrode: Ztoty Oxer, ktérg w tym roku otrzy-
mat Zbigniew Ciecholewski — wiasciciel firmy Ciecholew-
ski Wentylacje.

W kategorii mate przedsiebiorstwo laureatami zostaty
firmy: Biuro Kompleksowej Obstugi Firm J&J s.c., Edo-
radca sp. z 0.0. S.K.A., Vivadental sp. z 0.0. i Zaktad Pro-
dukcyjno-Ustugowo-Handlowy Temis Tadeusz Skajewski.
Statuetka Primus Inter Pares trafita do rak dr Violetty
Szycik, prezes firmy Vivadental.

W kategorii srednie przedsiebiorstwo laureaci to: Kli-
mawent SA , Mostostal Pomorze SA , Secespol sp. z 0.0.
oraz Zaktad Ustug Inzynierskich Eldro-FL sp. z 0.0., ktory
otrzymat tytut Pomorski Pracodawca Roku 2014.

W kategorii duze przedsiebiorstwo laureatami zostaty
firmy: Grupa GPEC, Szpital Specjalistyczny w Prabutach
sp. z 0.0., Prime Food sp. z 0.0. oraz WNS Pomorze sp.

z 0.0. Statuetkg oraz tytutem Pomorski Pracodawca
Roku wyrézniono Prime Food sp. z 0.0.
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NAGRODE ZtOTEGO OXERA DLA ZBIGNIEWA CIECHOLEWSKIEGO, PREZESA ZARZADU CIE-
CHOLEWSKI-WENTYLACJE SP.Z 0.0. WRECZAJA: BOGDAN BORUSEWICZ, MARSZALEK SENA-
TU RZECZYPOSPOLITE) POLSKIEJ) ORAZ EUROPOSEL JANUSZ LEWANDOWSKI, PRZEWODNI-
CZACY RADY GOSPODARCZEJ PRZY PREMIERZE RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

{3" Pomorza

OD LEWEJ: AGNIESZKA KAMINSKA, WEASCICIELKA AGIS NIERUCHOMOSCI
| MICHAL PASIECZNY, BURMISTRZ RUMI

LAUREACI W KATEGORII PRZEDSIEBIORSTW ZATRUDNIAJACYCH DO 50 OSOB: JAROSLAW
FILIPCZAK ORAZ JAN CHRZANOWSKI, WEASCICIELE BIURA KOMPLEKSOWEJ OBStUGI FIRM
1&J S.C.; TOMASZ GRABOWSKI, PREZES ZARZADU FIRMY EDORADCA SP.Z 0.0. SPOtKA
KOMANDYTOWO-AKCYINA; TADEUSZ SKAJEWSKI, WEASCICIEL ZAKEADU PRODUKCYINO-
UStUGOWO-HANDLOWEGO TEMIS ORAZ VIOLETTA SZYCIK, PREZES ZARZADU VIVADENTAL
SP.Z 0.0.- PRIMUS INTER PARES. NAGRODY WRECZAJA: MINISTER DOROTA PYC, PODSEKRE-
TARZ STANU W MINISTERSTWIE INFRASTRUKTURY | ROZWOJU ORAZ TOMASZ KLOSKOWSKI,

PREZES ZARZADU PORTU LOTNICZEGO GDANSK SP.Z 0.0.
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POMORSKI PRACODAWCA ROKU 2014 - LAUREACI

KATEGORIA DUZE PRZEDSIEBIORSTWO,
ZATRUDNIAJACE POWYZEJ 250 OSOB

PRIME FOOD SP. Z 0.0. - PREZES PAWEL NOWAK.

Firma powstata w 1999 roku, specjalizuje sie w uboju trzody
chlewnej oraz produkcji wyrobdw miesnych. Dzieki zapewnie-
niu najwyzszej jakosci surowcow oraz wprowadzaniu najnow-
szych rozwigzan technologicznych uzyskata wiodacg pozycje
w branzy. Koncentruje sie na wykorzystywaniu wytgcznie
wysokiej jakosci surowcow, kontroli procesu produkcji i jako-
$ci rozwigzan technologicznych. Firma uzyskata pozwolenia
eksportowe na rynek Unii Europejskiej oraz do USA, Korei i Ja-
ponii. Produkty firmy dystrybuowane sg przez najwieksze sieci
handlowe.

Zatrudnienie - 708 osdb.

Pomorsk
Pracodawca Roku

o

KATEGORIA SREDNIE PRZEDSIEBIORSTWO,
ZATRUDNIAJACE POWYZEJ 50 OSOB

ZAKLAD USLUG INZYNIERSKICH ELDRO-FL SP. Z 0.0.
- PREZES MIROStAW EGGERT.

Firma dziata od 1992 roku. To pomorski lider innowacyjnych
rozwigzan drogowo-komunikacyjnych, swiadczgcy komplek-
sowe ustugi zwigzane z sygnalizacja drogowa. Buduje, kom-
pleksowo modernizuje i catodobowo utrzymuje nowoczesne
systemy sygnalizacyjne wojewddztwa pomorskiego. Producent
nowoczesnego osprzetu, m. in. jedynego na rynku animowa-
nego przycisku dla pieszych. Firma wykonuje takze wiele prac
zwigzanych z przebudowa sieci elektroenergetycznych, jak row-
niez $wiadczy ustugi w zakresie budowy i modernizacji instalacji
telekomunikacyjnych.

Zatrudnienie - 81 oséb.

OD LEWEJ: ZBIGNIEW CANOWIECKI, PREZES ZARZADU ,PRACODAWCOW POMORZA”, MINISTER KAZIMIERZ PLOCKE — SEKRETARZ STANU W MINISTERSTWIE ROLNICTWA
I ROZWOJU WSI, PAWEL CHODYNIAK, PREZES ZARZADU SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO W PRABUTACH SP. Z 0.0.; DYREKTOR LUCYNA FEDEROWICZ — GRUPA GPEC; JACEK
KALISZEWSKI, PREZES ZARZADU WNS POMORZE SP. Z 0.0.; PAWEL NOWAK, PREZES ZARZADU PRIME FOOD SP.Z 0.0.—PRIMUS INTER PARES; MAREK PAWEt SOKOtOW-

SKI, WICEPREZES, DYREKTOR DS. PRODUKCIJI I ROZWOJU GRUPY LOTOS S.A.
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OD LEWEJ: MAREK SKAJEWSKI, EWA SKAJEWSKA - WASCICIEL ZAKEADU PRODUKCYJNO-UStUGOWO-HANDLOWEGO ,SPAWMET”; ZBIGNIEW CANOWIECKI, PREZES ZARZADU
,PRACODAWCOW POMORZA” ORAZ TADEUSZ SKAJEWSKI - WEASCICIEL ZAKEADU PRODUKCYINO-USEUGOWO-HANDLOWEGO TEMIS.

POMORSKI PRACODAWCA ROKU 2014 - LAUREACI

KATEGORIA MAXE PRZEDSIEBIORSTWO, NAGRODA SPECJALNA
ZATRUDNIAJACE DO 50 OSOB ZLOTY OXER
VIVADENTAL SP. Z 0.0. - PREZES VIOLETTA SZYCIK. Nagrode za wyjatkowe osiggnigcia oraz determinacje

i konsekwencje w budowaniu i rozwoju firmy Praco-
Miedzynarodowy osrodek kliniczny, szkoleniowy i naukowo- dawcy Pomorza przyznali Zbigniewowi Ciecholewskie-
badawczy, oferujacy profesjonalne leczenie estetyczne, obej- mu, zatozycielowi i prezesowi firmy Ciecholewski Wen-
mujace zabiegi z zakresu wszystkich dziedzin stomatologii, tylacje sp. z 0.0., zatrudniajgcej obecnie ok. 400 osdb.
implantologii stomatologicznej, dermatologii i chirurgii es- Firma z blisko 40-letnig historig zajmuje sie produkcjg
tetycznej twarzy, przy wykorzystaniu najnowszych osiggniec oraz montazem instalacji wentylacyjnych i klimatyza-
wspotczesnej medycyny i zaawansowanych technologii. cyjnych. Specjalnosciag sq skomplikowane instalacje
Proces leczenia realizowany jest przez zespot lekarzy specjali- przemystu farmaceutycznego, spozywczego, stocznio-
stéw posiadajgcych wieloletnie do$wiadczenie we wdrazaniu wego, a takze instalacje w szpitalach, halach, biurach,
innowacyjnych metod leczenia i przeprowadzaniu kom- centrach handlowych i salach widowiskowych. Ciggty
pleksowej metamorfozy twarzy i uzebienia. Firma oferuje rozwoj firmy cechuje innowacyjnosé¢, nowe technolo-
najwyzsze standardy terapeutyczne, oparte na najnowszych gie oraz wtasne centrum badawczo-rozwojowe. Firma
osiggnieciach nauki. eksportuje swoje wyroby i ustugi do kilkudziesieciu
Zatrudnienie - 35 oséb. krajow Swiata.
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FLDRO-FL

pomorskim liderem

ZAKEAD USEUG INZYNIERSKICH ELDRO-FL SP. Z 0.0. DZIAKA OD 1992 ROKU. JEST POMORSKIM LIDE-
REM SWIADCZACYM KOMPLEKSOWE USEUGI ZWIAZANE Z PROJEKTOWANIEM, BUDOWA | KONSER-
WACJA DROGOWYCH SYGNALIZACJI SWIETLNYCH ORAZ OSWIETLENIA ULICZNEGO.

Wykonuje takze wiele
prac z zakresu przebu-
dowy sieci elektroener-
getycznych, jak rowniez
budowy i modernizacji instalacji teleko-
munikacyjnych. Spétka jest producen-
tem komponentéw do montazu sygnali-
zacji. Wykonuje maszty niskie i wysokie,
gtowice wierzchotkowe oraz przyciski
dla pieszych. Najnowszy produkt to
pierwszy na rynku animowany przycisk
dla pieszych APB-02/FB.

W 1992 roku w Gdansku byty zainstalo-
wane 73 drogowe sygnalizacje swietlne,
a konserwujaca je spotka ELDRO-FL za-
trudniafa wéwczas 7 oséb. W roku 2014
sygnalizacji $wietlnych w Gdansku byto
240, a liczba wszystkich sygnalizacji, wy-
budowanych i zmodernizowanych w cia-
gu 22 lat przez ELDRO-FL, przekroczyta
500 sztuk. Obecnie na zlecenie GDDKiA
i innych zarzaddw drég oraz urzeddéw

gmin firma catodobowo utrzymuje no-
woczesne systemy sygnalizacyjne wo-
jewodztwa pomorskiego na okoto 410
skrzyzowaniach.

Jako podwykonawca firma uczestniczyta
i uczestniczy we wszystkich najwazniej-
szych drogowych i komunikacyjnych za-
daniach inwestycyjnych Gdanska takich,
jak: Budowa Trasy W-Z, Budowa Trasy
Stowackiego (Zadanie |, II, llI, IV), Budo-
wa Trasy Sucharskiego, Zintegrowany
System Zarzadzania Ruchem TRISTAR,
Gdanski Projekt Komunikacji Miejskiej.
Otrzymywane nagrody i wyrdznienia
Swiadczg o statym rozwoju firmy, jak

réwniez o poziomie $wiadczonych ustug.

W 2007 r. redakcja ,,Polskich Drog”

i Instytut Badawczy Drég i Mostow
przyznali ZUI ELDRO-FL nagrode za
akomodacyjng sygnalizacje $wietlng

z realizacjq priorytetéw dla pojazddéw
PSP na DK nr 1 w Pruszczu Gd. oraz za

TEKST: Dorota Korbut | ZDJECIA: materiaty prasowe

wdrazanie nowoczesnych technologii

w zakresie sterowania ruchem. Dwu-
krotnie - w roku 2008 i 2012 - sp6tka
zostata zaliczona do ,Gepardéw Biznesu
Wojewddztwa Pomorskiego”, a w 2010

i 2014 roku znalazta sie w prestizowym
gronie Diamentow Forbesa — firm, ktére
w ostatnich trzech latach najbardziej
dynamicznie zwiekszyty swojg wartosc.
W latach 2011, 2012 i 2013 spotka uzy-
skata tytut ,Efektywna Firma”, a miedzy-
narodowa wywiadownia gospodarcza
D&B Poland przyznata ZUI ELDRO-FL
Certyfikat Wiarygodnosci Biznesowej za
najwyzszg ocene stabilnosci firmy.

W styczniu 2015 roku Zaktadowi Ustug
Inzynierskich ELDRO-FL Sp. z 0.0. zostat
przyznany przez organizacje Pracodawcy
Pomorza tytut: Pomorski Pracodawca
Roku 2014 w kategorii $Srednich przed-
siebiorstw, zatrudniajgcych do 250
0s0b.
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WEKTOR

do sukcesu

WYROZNIENIE W KONKURSIE POMORSKI PRACODAWGCA ROKU 2014 OTRZYMALO
BIURO RACHUNKOWE ,WEKTOR” JAROSEAW WROBLEWSKI.

Przedsiebiorstwo rozpoczeto swoja
dziatalnos¢ 21 lat temu z inicjatywy
Jarostawa Wrdéblewskiego, obecnego
cztonka Stowarzyszenia Ksiegowych

w Polsce oraz Pracodawcéw Pomorza.
W ciggu tylu lat dziatalnosci firma
zdobyta bogate doswiadczenie i wy-
pracowata metody, ktore pozwalajg jej
Swiadczy¢ ustugi na najwyzszym pozio-
mie. Od poczatku dziatania biuro byto
nastawione na kompleksowsq i rzetelng
obstuge klienta. Strategia dziatania oraz
aktualna polityka firmy sg konstruowa-
ne z mysla o zapewnieniu petnej satys-
fakcji coraz szerszemu gronu klientéw.
Na co dzien obszarem zainteresowan
biura jest szeroko pojeta ksiegowos¢
oraz rachunkowos¢. W ramach ustug

»Wektor” zapewnia takze profesjonalne
doradztwo gospodarcze, kompleksowg
pomoc prawng, a takze ewidencje i do-
radztwo podatkowe. Firma specjalizuje
sie w reprezentowaniu podatnikéw

w sporach z organami podatkowymi

i skarbowymi.

W drodze do sukcesu ,Wektorowi”
pomaga przede wszystkim ogromna
wiedza i dtugoletnia praktyka.

- Jestesmy Swiadomi tego, ze osoby
prowadzgce sprawy ksiegowe zatrud-
nione na etacie czy tez sami podatnicy
samodzielnie prowadzacy rozliczenia

z budzetem, czesto nie posiadajg aktu-
alnej wiedzy na temat przepiséw prawa
podatkowego — dodaje J. Wréblew-

ski. - Wynikte z tego nieporozumienia

TEKST: Dorota Korbut | ZDJECIA: materiaty prasowe

moga mieé przykre rezultaty i finalnie
zakonczyc¢ sie sprawg sgdowa. Dla nas
prawo podatkowe nie ma tajemnic.
Posiadamy ogromne doswiadczenie

w prowadzeniu szczegdlnie trudnych
spraw. Dzieki temu jestesmy w stanie
zapewnic profesjonalne ustugi rachun-
kowe oraz ksiegowe, jak tez doradztwo
podatkowe. Umozliwiamy skorzystanie
z naszych ustug w nastepujacym zakre-
sie: kompleksowa ksiegowos¢, kadry,
ptace, doradztwo gospodarcze i prawne
(z wytgczeniem prawa karnego).

wWEKTOR

Biuro Rachunkowe
Jarostaw Wréblewski

Motto biura: “Aby fiskus byl syty, a podatnik caly®
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\\/ Soisel czotowcee

FIRMA EURO-WENT ZNAJDUJE SIE W SCISKEJ CZOkOWCE FIRM BRANZOWYCH W REGIONIE. JEST
LICZACYM SIE PARTNEREM W SKALI OGOLNOPOLSKIEJ, ZDOBYWA PRESTIZOWE NAGRODY | WYROZ-
NIENIA W LICZNYCH KONKURSACH.

Niedawno Jerzy Kortas, prezes firmy,
odebrat kolejne wyrdznienie w konkur-
sie Pomorski Pracodawca Roku 2014,
przeprowadzanym przez
organizacje Pracodawcy Pomorza.
Jaka jest recepta na sukces? Jak wszedzie - sukces przedsie-

biorstwa buduje cata jego zatoga. Firma Euro-Went to ponad
90-osobowa ekipa z kadrg inzynieryjno—produkcyjna, posia-
dajacy bogate doswiadczenie w projektowaniu, produkcji

i montazu systemdéw wentylacyjnych, klimatyzacyjnych oraz
kanatow z blach kwasodpornych, nabyte w kraju i za grani-
c3. Z tego ponad 50% stanowig osoby niepetnosprawne.
Umozliwito to uzyskanie statusu Zaktadu Pracy Chronionej.
Od 2005 roku Euro-Went stata sie firma rodzinng — cztonka-
mi zarzadu zostali synowie Mariusz i Stawomir, ktérzy poszli

TEKST: Dorota Korbut | ZDJECIA: materiaty prasowe

w $lady Jerzego Kortasa. Kazdy ma swoj przydziat zadan i od-
powiedzialnosci. | kazdy jest upowazniony do podejmowania
samodzielnie wszelkich decyzji.

Podstawag dziatania firmy Euro-Went jest nie tylko dobry sys-
tem zarzadzania, ale i przyjazna atmosfera, ktore integruje

i optymalizuje wszystkie procesy zachodzgce w przedsiebior-

EURO-WENT Sp. z 0.0.
UL. STAROGARDZKA 18
80-058 GDANSK

TEL.: (58) 305-16-47
FAX: (58) 305-16-91
WWW.EURO-WENT.PL

stwie. Firma buduje swojg pozycje na rynku poprzez dtugo-
trwatg wspédtprace z klientem. Stara sie rozwija¢ wspdlnie

z klientami i caty czas poszerza palete oferowanych przez
siebie ustug i produktéw, reagujac na potrzeby klientéw.

- Wychodzimy z zatozenia, ze to klient jest dla nas najwaz-
niejszy i musi od nas otrzymac oczekiwang i pozgdana ustuge
0 najwyzszej jakosci — zapewnia prezes.

Jest to zasada, ktdra kieruje sie nie tylko zarzad firmy, ale

i wszyscy pracownicy.



