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PRZEDSIEBIORCY
WYROZNIENI

Prezes tej organizacji Zbigniew Canowiec-
ki wyrazit rados¢ i satysfakcje z faktu, ze
doceniono tych, ktérzy budowali swe
przedsiebiorstwa systematycznym wy-
sitkiem przez lat co najmniej kilkanascie.
W gronie laureatéw znalezli sie:

¢ Andrzej Biernacki — prezes tréjmiejskiej
firmy deweloperskiej EKOLAN z Sopotu,
ktéra od roku 1997 zrealizowata 30 inwe-
stycji, wybudowata 5 tysiecy mieszkar i 15
tys. m kw. powierzchni komercyjnych,

o Leszek Gierszewski — prezes DRUTE-
XU z Bytowa, szeroko znanej nie tylko
w Polsce ale i na swiecie firmy - wytwor-
cy stolarki okiennej, w jego imieniu wy-
réznienie odebrat Zbigniew Bartosiewicz
z Przedsiebiorstwa Handlowego DRUTEX
S.A,

e Henryk Jankowski — rzeczoznawca,
tworca firmy RADIUS z Gdanska, kto-

Z inicjatywg zgfoszenia jego kandydatu-
ry wystapit Zdzistaw Leszkowski — prezes
Przedsiebiorstwa Budowlano - Remonto-
wego RENOVA z Gdarniska, cztonek Gdan-
skiego Klubu Biznesu.

Nagroda ,Ludzie, ktérzy zmieniajg biznes”
to pierwsze w Polsce tak znaczace wyrdznie-
nie majace na celu docenienie 0séb zaanga-
zowanych w ksztattowanie spotecznej od-
powiedzialnosci biznesu. Dotyczy zaréwno
przedstawicieli firm, jak i otoczenia biznesu.
Nagroda zostafa ustanowiona w 2015 roku,
czyli roku jubileuszu 15 lat partnerstwa na
rzecz CSR w Polsce. Inicjatorem jej powofa-
nia jest Forum Odpowiedzialnego Biznesu.

GOSPODARKI.

KOLEJNI PRZEDSIEBIORCY, CZLONKOWIE ORGANIZA-
CJI PRACODAWCY POMORZA, ZOSTALI NAGRODZE-
NI ODZNAKA HONOROWA ZA ZAStUGI DLA GOSPO-
DARKI RP, USTANOWIONA PRZEZ MINISTERSTWO
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0D LEWEJ: HENRYK JANKOWSKI (RADIUS), JOZEF POPLAWSKI (MOSTOSTAL POMORZE), ZBIGNIEW CANO-
WIECKI (PREZES PRACODAWCOW POMORZA), BOGDAN DOMBROWSKI (PODSEKRETARZ STANU), ANDRZEJ
BIERNACKI (EKOLAN), ZBIGNIEW BARTOSIEWICZ (DRUTEX)

ra od 1995 roku zajmuje sie wycenami
nieruchomosci i obrotem nimi,

¢ Jozef Poptawski — prezes MOSTOSTA-
LU POMORZE S.A. od sierpnia 2003
roku, poprzednio (od 1991 roku), zwia-
zany z MOSTOSTALEM Chojnice, kté-
remu udato sie ocali¢ cze$¢ bedacego

w upadtosci MOSTOSTALU Gdansk,
obecnie firma ktérg zarzadza ma sie
Swietnie, produkujgc wielkogabaryto-
we konstrukcje stalowe prawie w 90%
na eksport, gtdwnie do Skandynawii.
Wyrdznienia wreczyt podsekretarz sta-
nu Bogdan Dombrowski.

/BIGNIEW CANOWIECKI
zmienia biznes

2Zwyciezcy pierwszej edycji Nagrody ,,Ludzie, ktérzy zmieniajq biznes” zostali ogto-
szeni podczas uroczystej gali w Teatrze Stanistawowskim (tazienki Krélewskie)
w Warszawie. Zdobywca gtéwnej nagrody w kategorii dziatalnosci pozabizneso-

wej zostat ZBIGNIEW CANOWIECKI -
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Pierwszg edycje Nagrody swoim honoro-
wym patronatem objat Prezydent Rzeczy-
pospolitej Polskiej.

Prezes Zbigniew Canowiecki, dziafajacy od
25 lat w organizacjach przedsiebiorcow
i pracodawcoéw oraz w samorzadzie gospo-
darczym, od poczatku byt propagatorem
zasad etyki i spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu. Od zawsze walczyt tez ze znieksztat-
conym postrzeganiem tej grupy spotecznej.
Jak mowi:

-Na poczatku lat 90-tych XX wieku uksztat-
towat sie negatywny wizerunek przedsie-
biorcéw budujgcych swa przysztosé na nie
zawsze przejrzystych zasadach finansowych

prezes zarzagdu Pracodawcéw Pomorza.

i wyzysku pracownikéw. Niewatpliwie za-
pracowali na taka opinie tylko nieliczni. Be-
dac przedsiebiorcg obserwowatem jak gros
moich kolegéw ciezko pracowato budujac
W nowej rzeczywistosci wiasne firmy czesto
kosztem wtasnego zdrowia i rodziny. Wi-
dziatemile nawet niewielkisukces kosztowat
wyrzeczen, ktopotdw, nieprzespanych nocy;,
walki z przeszkodami stwarzanymi przez
biurokracje oraz wieloznaczne i zmieniajace
sie przepisy. Byty to lata szybkich zmian ko-
niunkturalnych, zatoréw ptatniczych i braku
stabilnosci gospodarczej. Zrozumiatem, ze
trzeba budowac rzetelny, zgodny z realiami
wizerunek przedsiebiorcy.






