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Szanowni Panstwo,

tradycja sa doroczne spotkania pracodawcéw pod-
czas ktorych wskazujemy i nagradzamy najlepszych
sposrdd nas. W swojej codziennej pracy oprécz
osiggania satysfakcjonujacych wynikéw ekonomiczno
- gospodarczych musimy kierowac sie zasadami
etyki zawodowe] i odpowiedzialnosci spotecznej.
Obowigzkiem naszym jest nie tylko terminowe ptace-
nie podatkow i zobowigzan finansowych, ale réwniez
tworzenie wtasciwych warunkéw pracy i mozliwosci
rozwojowych pracownikéw. State doksztatcanie
zespotow pracowniczych, wytawianie lideréw oraz
nacisk na innowacyjnos¢ umozliwi nam zblizenie sie do krajéw wysoko
rozwinietych. Tego typu postawy promujemy organizujac konkurs

.Pomorski Pracodawca Roku”, ktérego celem jest m.in.:

— prezentacja firm przyjaznych pracownikom, otoczeniu oraz

majacych korzystny wptyw na rozwdj gospodarczy regionu,

— upowszechnianie dobrych praktyk i spotecznej

odpowiedzialnosci pracodawcy,

— promowanie korzystnego i pozadanego wizerunku pracodawcy,

— promowanie laureatéw konkursu poprzez ich rekomendacje

do ogdlnopolskich nagréd i wyrdznien.

Uczestnikami konkursu mogli by¢ pracodawcy posiadajacy
zarejestrowang siedzibe na terenie wojewddztwa pomorskiego bez wzgledu
na ich przynaleznos¢ organizacyjna.

Konkurs odbywa sie pod Honorowym Patronatem Wojewody Pomorskiego
Pana Ryszarda Stachurskiego i Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego Pana
Mieczystawa Struka.

Tegoroczny konkurs cieszyt sie wyjatkowo duzym zainteresowaniem
a kazdy z pracodawcow wskazany przez Komisje Konkursowa to Primus
Inter Pares. Na Gali Evening Pracodawcow Pomorza wreczymy réwniez
doroczng nagrode gospodarczg .. Ztoty Oxer”. Oxer jest trudna, podwdjng
przeszkodg w skokach jezdzieckich. Sport ten kojarzony jest z elegancja,
sukcesem i najwyzsza jakoscig do czego i my - przedsiebiorcy zawsze
dazymy. Co roku zastanawiamy sie jaka firma postanowita dokona¢ bardzo
odwaznego skoku w przysztos¢ i go zrobita odnoszac sukces. W dziatalnosci
gospodarczej wazna jest bowiem wizja rozwojowa firmy i konsekwencja
w realizacji przyjetych celéw strategicznych. W 2011 roku nagroda .. Ztoty Oxer”
zostata przyznana Grupie Lotos SA i Prezesowi Pawtowi Olechnowiczowi
za zakonczony sukcesem ,Program 10+" oraz DCT Gdansk SA i Dyrektorowi
Zarzadzajacemu Borisowi Wenzel za budowe gtebokowodnego terminala
kontenerowego i dynamiczny wzrost obrotéw. Te niezwykte sukcesy staty sie
duma naszego $rodowiska gospodarczego.

W tym roku nagroda ..Ztoty Oxer” zostata przyznana firmie
Drutex SA i Prezesowi Leszkowi Gierszewskiemu za dynamiczny rozwdj
przedsiebiorstwa bedacego obecnie najwigkszym producentem stolarki
otworowej z PVC w Europie.

Gratulujac wszystkim nagrodzonym wyrazam nadzieje, ze spotkamy sie
za rok na kolejnej Gali Evening Pracodawcéw Pomorza.
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Zbigniew Canowiecki.
Prezes Zarzadu.
Pracodawcy Pomorza



ASMO Sp. z 0.0.
Gdynia

Gminna
Spotdzielnia
.Samopomoc
Chtopska”
Skarszewy

STBU Brokerzy
Ubezpieczeniowi
Sp. z0.0. - Sopot

POMORSKI PRACODAWCA ROKU
NOMINACJE W KATEGORII:

MALE PRZEDSIEBIORSTWO

Firma ASMO powstata w 1994 roku jako spdtka polsko-niemiecka do $wiadczenia
ustug remontowych i regeneracyjnych szyn i rozjazdéw. Ustugi Swiadczone przez
spotke charakteryzuja sie wysoka jakoscig ustug. Asmo sp. z 0.0. wspotpracuje
z Osrodkiem Diagnostyki i Spawalnictwa Nawierzchni Kolejowej i Katedrg
Inzynierii Kolejowe] Politechniki Gdanskiej. Od poczatku istnienia osigga dodat-

nie wyniki finansowe. Dba o podnoszenie kwalifikacji pracownikéw zapewniajac
im bardzo dobre warunki pracy. Zatrudnia 18 oséb.

Spétdzielnia istnieje od 1945 roku i nalezy do najlepszych w wojewddztwie pomor-
skim i kraju. Zajmuje sie produkcja piekarnicza, cukiernicza i miesng. Wszyst-
kie zaktady posiadaja certyfikaty I1SO i HACAP. Wielokrotnie nagradzana w tym
5-krotnie przez Konwent Starostow Wojewddztwa Pomorskiego oraz dwukrotnie
na Miedzynarodowych Targach Piekarniczo - Cukierniczych w Gdansku. Od wielu
lat inwestuje w rozwdj produkcji oraz podnoszenie kwalifikacji i poprawe warun-
kow pracy pracownikow. Zatrudnia 46 0s6b.

Spétka STBU powstata w 1998 roku stajac sie jednym z wiodacych brokeréw
ubezpieczeniowych w kraju. Inwestujac w oprogramowanie specjalistyczne
oraz w szkolenia pracownikéw podnoszace ich kwalifikacje i wiedze zbudowano
47 osobowy zespot o najwyzszych umiejetnosciach i kompetencjach. STBU wyspe-
cjalizowato sie m.in. w systemowych rozwigzaniach korporacyjnego tadu ubez-
pieczeniowego realizowanego w oparciu o autorska filozofige outsourcingu ryzyka.
Spoétka uczestniczy w dziataniach charytatywnych na rzecz spotecznosci lokalnej.

POMORSKI PRACODAWCA ROKU
NOMINACJE W KATEGORII:

SREDNIE PRZEDSIEBIORSTWO

Przedsiebiorstwo istnieje od 1998 roku specjalizujac sie w produkcji konstrukgcji
aluminiowych, gtéwnie okretowych. Spétka pracuje zgodnie z miedzynarodowymi
normami posiadajac wiele certyfikatéow w tym Lloyds Register. Wspétpracuje
z kontrahentami z catego $wiata oraz z wieloma stoczniami europejskimi. Spotka
posiada tereny stoczniowe wraz z udzwigowionymi nabrzezami oraz halami pro-
dukcyjnymi i nowoczesng powierzchnig biurowo - administracyjng. Pracownikom
zapewnia bezpieczne i dobre warunki pracy. Zatrudnia 85 pracownikéw.

Spoétka dziata na rynku od 1989 roku organizujac imprezy targowo - wystawienni-
cze oraz kongresy, konferencje, seminaria, szkolenia, imprezy plenerowe i maso-
we. MTG SA obstuguje 20 wtasnych tytutéw targowych rocznie w tym 5 o zasiegu
miedzynarodowym. W 2011 roku MTG rozpoczety inwestycje zwigzang z budowg
nowego, wyposazonego w najnowoczesniejsze rozwigzania techniczne centrum
targowo-wystawienniczego zlokalizowanego obok PGE Arena. MTG zatrudniaja
52 osoby.

Spotka powstata w 1997 roku w wyniku prywatyzacji przedsiebiorstwa
panstwowego. Jest jednym z najwigkszych przedsigbiorstw powiatu koécierskiego.
Realizuje inwestycje drogowe i ogdlnobudowlane. Posiada liczne certyfikaty,
nagrody i dowody uznania inwestoréw. Systematycznie modernizuje park maszy-
nowy zapewniajgc bezpieczne warunki pracy. Wspiera gtownie na terenie powiatu
koscierskiego przedsiewzigcia spoteczne w tym kulturalne, edukacyjne i sporto-
we. Zatrudnia 64 osoby.

ALU International
Shipyard Sp. z 0.0.
Gdansk

Miedzynarodowe
Targi Gdanskie SA
Gdansk

Przedsiebiorstwo
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IGLOTEX SA
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POMORSKI PRACODAWCA ROKU
NOMINACJE W KATEGORII:

DUZE PRZEDSIEBIORSTWO

Spoétka jest najnowszym i najnowoczeéniejszym polskim terminalem kontenero-
wym dziatajgcym od 2007 roku. W ciagu ostatniego roku zwiekszyta obroty o ok.
50% i utworzyta ok. 100 nowych miejsc pracy. Terminal oferujacy niezamarzajacy
kanat podejsciowy przyciagnat na Battyk najwieksze statki kontenerowe $wiata.
DCT umozliwia indywidualny rozwéj poszczegélnych pracownikéw nakreélajac
im indywidualne Sciezki kariery. Zapewnia wzorcowe warunki pracy, szkolen
i Swiadczen socjalnych. Zatrudnia 416 pracownikow.

GPEC dziata na tréjmiejskim rynku od 1960 roku. Obecnie jest spotka kapitatu
niemieckiego i Gminy Gdansk. Nalezy do lideréw branzy cieptowniczej w kraju.
Firma inwestuje w nowe technologie i infrastrukture podnoszac systematycznie
jakos¢ ustug. Firma angazuje swoich pracownikéw w projekty prospoteczne oraz
rozwija system szkolen wewnetrznych. Zapewnia zatodze ponadstandardowe
warunki pracy i ptacy oraz szereg dodatkowych $wiadczen socjalnych. Obecnie
zatrudnia 313 pracownikéw.

Firma od 1983 roku jest czotowym producentem i dystrybutorem zywnosci
mrozonej w Polsce. Maszyny i urzadzenia produkcyjne najnowszej generacji
umozliwiajace wdrazanie nowoczesnych technologii spetniajg standardy unijne.
Spotka jest znanym przedsigbiorstwem nie tylko z wysokiej jakoséci swoich produk-
tow lecz rowniez z szeregu dziatan na rzecz wspierania instytucji pozarzadowych,
0s6b niepetnosprawnych i placéwek edukacyjnych. Corocznie inwestuje znacz-

ne $rodki w podnoszenie kwalifikacji pracowniczych oraz polepszanie warunkow
i bezpieczenstwa pracy. Obecnie zatrudnia 501 pracownikow.

ZtOTY OXER

DLA DRUTEX S.A. | PREZESA LESZKA GIERSZEWSKIEGO
za dynamiczny rozwoj przedsiebiorstwa bedacego obecnie

najwiekszym producentem stolarki otworowej z PVC w Europie

Absolwent Wyzszej Szkoty Wojsk Zmechanizowanych we Wroctawiu. Swojg ka-
riere zawodowg rozpoczynat jako wyktadowca studium wojskowego w Wyzszej
Szkole Pedagogicznej w Stupsku. W 1983 roku rozpoczat wtasng dziatalnosé
biznesowa a w roku 1985 zatozyt firme PPHU DRUTEX w Bytowie. Firma produ-
kowata poczatkowo siatki ogrodzeniowe, a od 1987 roku druty i wyroby z drutu,
stad nazwa firmy. W 1994 r. L. Gierszewski dokonuje zmiany profilu dziatalnosci
przedsigbiorstwa i uruchomienia pierwsza linie do produkcji stolarki okiennej
z PVC, a takze linig do produkgcji szyb zespolonych. W 1999 r. w ramach strategii
tworzenia kompleksowej oferty firmy podejmuje decyzje o poszerzeniu produkcji
o stolarke z aluminium. W latach 2000-2002 konsekwentnie poszerza zdolnosci
produkcyjne DRUTEX-u, m.in. poprzez uruchamianie kolejnych linii do produk-
cji stolarki, linii do rozkroju szkta oraz automatycznych linii do produkcji szyb
zespolonych. Strategiczng decyzjg byto uruchomienie w 2007 r. produkcji wta-
snych profili PVC. To jedna z najwazniejszych decyzji w drodze do rynkowego suk-
cesu. Ciagta dbatos¢ o najwyzsza jako$¢ oferowanych produktéw i $wiadczonych
ustug powoduje nieustanne budowanie S$wiatowej marki. Dzis DRUTEX jest
przedsiebiorstwem osiggajacym prawie 383 mln przychodéw i zatrudniajacym
ok. 1560 os6b, co czyni firme jednym z najwigkszych pracodawcow w wojewddz-
twie pomorskim. Jeszcze w biezacym roku L. Gierszewski planuje rozpoczaé
budowe Europejskiego Centrum Stolarki Okienno-Drzwiowej bedacego jednym
z najwiekszych projektéw inwestycyjnych w regionie i kraju. Prezes L. Gierszew-
ski stworzyt firme mogaca pochwali¢ sig nie tylko doskonatymi wynikami ekono-
micznymi, ale rowniez zaufaniem milionéw klientéw oraz partneréw biznesowych.
L. Gierszewski wspiera akcje charytatywne, dziatalno$¢ spoteczng, inicjatywy kul-
turalne, edukacyjne i sportowe w tym m.in. druzyne pitkarska Drutex - Bytovia.




JURY KONKURSU ,PRACODAWCA ROKU 2011~

1. Julian Zielinski — Przewodniczacy Jury
2. Piotr Jarocki — Sekretarz Jury

3. Leon Czerwinski

4. Kazimierz Jaskiewicz

5. Roman Sawicki

AUTORZY STATUETEK

Zt OTY OXER - MICHEL LENGLARD, pseudonim artystyczny LENSKY. Malarz i rzezbiarz francuski, ur. w 1953 .
Studia na Akademii Sztuk Pieknych w Warszawie, cztonek Zwigzku Polskich Artystéw Plastykow, Zwigzku Malarzy
i Grafikow Francuskich oraz Europejskiej Federacji Sztuki Wspotczesnej. 72 wystawy indywidualne. Od roku 1980
zwigzany z grupg Paris XIX. Wyktadowca Akademii de Art. Paris II. Od roku 1989 na liscie artystéw w najbardziej
prestizowych katalogach sztuki wspotczesnej: La Cote des peintres AKOUN, L'annuaire des Notes International
ADEC, Le Guide Argus de la Peinture G. ACHURR, L'annaire International MAYER.

PRACODAWCA ROKU - Base Group Sp. z 0.0. (dawniej Base Promotion Service). Firma istnieje na rynku od 1990

r, specjalizuje sie w wykonywaniu spawanych konstrukcji ze stali nierdzewnej i aluminium w potaczeniu ze szktem, I_JA‘-:_‘ | =
kamieniem, drewnem. 80% obrotéw firmy stanowi eksport do krajow skandynawskich. W ostatnich latach firma

wdrozyta robot spawalniczy, stanowisko do ciecia woda, oczyszczarke $rutowa. Zapraszamy na www.basemetal.eu
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