
 

 

 
Wykorzystaj immersyjną siłę technologii XR  

do szkolenia kadry zarządzającej  

 

  



Interaktywna Akademia Przywództwa  
jest szkoleniem pozwalającym spojrzeć  

na własne przywództwo w organizacji  

z poszerzonej perspektywy,  

zdefiniować przestrzenie rozwoju,  

zyskać nowe narzędzia zarządzania  

zespołem oraz techniki motywacji  

własnej i swoich pracowników.  

Idealne dla początkujących menedżerów,  

ale także dla tych doświadczonych  

chcących zyskać nowe i świeże spojrzenie na swoją pracę.  

 

C o  z y s k a s z ?  

1. Dzięki interaktywnym narzędziom szkoleniowym  

sprawdzisz swój własny styl przywództwa 

2. Poprzez doświadczenie zdobędziesz wiedzę  

o psychologicznych aspektach motywacji  

i kierowaniu zespołem 

3. Dzięki warsztatom zyskasz konkretne narzędzia  

do komunikowania się, delegowania zadań,  

przekazywania informacji zwrotnych 

4. Nauczysz się skuteczniej zarządzać  

zespołem i sobą 



S z k o l e n i e  p r z e z  p r z y g o d ę  

Filozofia naszego szkolenia to Adventure Based Learning 

– „uczenie się poprzez przygodę”.  

Doskonale zdajemy sobie sprawę z tego,  

że wiedza przekazana na nudnym wykładzie  

ma niewielką użyteczność. 

Dlatego w naszym szkoleniu 

to nieustanna gra i interakcja.  

Odgrywamy scenariusze  

(role-playing game), sprawdzamy  

użyteczność poznanych narzędzi  

w warsztatach, a przede wszystkim  

wykorzystujemy w tym celu unikalną  

prototypową Konsolę Szkoleniowątm. 

 

Kliknij w obrazek poniżej lub zeskanuj telefonem kod QR  
by obejrzeć nasze wideo o metodologii Adventure Based Learning! 

 

 

  

https://www.youtube.com/embed/1OFcd7qssck?feature=oembed


K o n s o l a  S z k o l e n i o w a t m  

Konsola Szkoleniowatm  to interaktywny pokój służący edukacji  

w grupach – zapewnia immersję niemal na poziomie VR  

przy zapewnieniu bezcennego kontaktu osobistego między  

uczestnikami szkolenia/lekcji (technologia XR). 

 

 

Konsola Szkoleniowatm pozwala odgrywać najróżniejsze interaktywne 

scenariusze w immersyjnym środowisku stworzonym z projection  

mappingu na czterech ścianach, skanerów laserowych zamieniających 



ściany w dotykowe ekrany,  kamer głębi Microsoft Kinect Azure rozpo-

znających przestrzeń oraz zegarków smart zapewniających graczom 

komunikację. 

Kliknij w obrazek poniżej lub zeskanuj telefonem kod QR  
by oobejrzeć wideo z wnętrza Konsoli Szkoleniowejtm (wideo 360o): 

 

 

 

 

 

 

 

Technologia Konsoli Szkoleniowej 

Konsola Szkoleniowatm to technologia opracowana w Trójmieście dzięki 

środkom europejskim i polskim. Opracowała ją firma High Grade Immer-

sive Solutions z Gdańska, która od 2017 roku zajmuje się produkcją im-

mersyjnych szkoleń korporacyjnych. Filozofia High Grade:  

  

https://www.youtube.com/embed/MwH4dH5bDjI?feature=oembed


O f e r t a *  

Szkolenie Interaktywna Akademia Przywództwa odbywa się w samym 
centrum Wrzeszcza w Wyższej Szkole Turystyki i Hotelarstwa. 

Szkolenie składa się z dwóch modułów: 

✓ warsztatów z Facylitatorem  
obejmujących pełną grupę, 

✓ gry w Konsoli Szkoleniowejtm  
w zespołach czteroosobowych.  

Interaktywna Akademia Przywództwa 
to szkolenie dla grup 8-40 osób,  
ponieważ jednak gra w Konsoli  
zaprojektowana na cztery osoby,  
liczba osób w grupie musi  
być podzielna przez 4. 

Koszt szkolenia to 890 zł** od osoby. 

Pakiet szkoleniowy obejmuje: 

✓ Warsztaty z Facylitatorem 
✓ Szkolenie w Konsoli Szkoleniowej 
✓ Przerwę kawową 
✓ Lunch 
✓ Certyfikat ukończenia kursu  

 

 
* Oferta ważna do 30.04.2023 r. 
** Kwota nie uwzględnia VAT 



P l a n  s z k o l e n i a  

Wprowadzenie – 09:00-09:30 

Blok tematyczny: Myślenie lidera – 09:30-10:30 

1. Jaka jest rola menedżera? 
2. Jak budować zaufanie? 
3. Jak być gotowym na sukces? 

Przerwa kawowa – 10:30-11:00 

Blok tematyczny: Zacznij od siebie  – 11:00-12:30 

1. Jak budować swój autorytet? 
2. Jak skutecznie komunikować? 
3. Jak rozwijać się i nie wypalić? 

Przerwa na lunch – 12:30-13:00 

Blok tematyczny: Najpierw jednostka – 13:00-14:30 

1. Jak skutecznie delegować? 
2. Jak udzielać informacji zwrotnych? 
3. Jak rozwijać talenty? 

Przerwa kawowa – 14:30-15:00 

Blok tematyczny: Najpierw jednostka – 15:00-16:00 

1. Jak mierzyć puls zespołu? 
2. Jak nie tłumić innych? 
3. Jak zatrzymać najlepszych? 

Zakończenie – 16:00 

  
 



F a c y l i t a t o r   

K a m i l  C z a j k o w s k i  

Dyrektor Centrum Szkoleń i Doradztwa Wyższej 

Szkoły Turystyki i Hotelarstwa w Gdańsku. Menedżer 

z kilkunastoletnim doświadczeniem. Od lat prowadzi 

praktykę jako psycholog i trener biznesu. Jest certyfi-

kowanym coachem ICF. Ukończył studia podyplo-

mowe MBA, a obecnie pracuje nad doktoratem z psychologii organizacji i 

zarządzania. Jest nauczycielem akademickim prowadzącym zajęcia z za-

kresu psychologii konsumenta, komunikacji i prezentacji oraz kompeten-

cji menedżerskich, przywództwa i motywacji. Z zamiłowania jest muzy-

kiem grającym na gitarze i pianinie. 

T w ó r c a   

W o j t e k  G o d e k   

Przedsiębiorca, reżyser, producent treści multime-

dialnych. Od dziecka zanurzony w technologiach oraz 

w  świecie kreatywnym. W wieku 5 lat zadebiutował 

w teatrze (1988r.), a pierwszą stronę internetową 

wykonał w wieku 12 lat. Od 2006r. związany z prze-

mysłem gamingowym. Od 2014r. jego spółka High Grade tworzy rozwią-

zania immersyjne wykorzystujące technologie AR/MR/XR dla branż tu-

rystycznej, edukacyjnej i HR.  

 



I n s p i r a t o r  

J a n  Z a c h a r e w i c z  

Prezydent WSTiH, Prorektor ds. Rozwoju i Spraw 

Międzynarodowych. Ukończył studia doktoranckie 

na Wydziale Organizacji i Zarządzania Uniwersytetu 

Gdańskiego. Pasjonat kreatywnego myślenia, propa-

gujący twórcze myślenie zarówno w biznesie, jak i 

życiu codziennym. Prowadzi wykłady w języku polskim oraz rosyjskim, 

w Polsce i za granicą. Ma zaszczyt pełnić funkcję Honorowego Konsula 

Ludowej Republiki Bangladeszu w Gdańsku. 

 

 

Zapraszamy do szkolenia! 

Wyższa Szkoła Turystyki i Hotelarstwa 
www.wstih.pl 

 
Jan Zacharewicz 
Prezydent WSTIH, 

Prorektor ds. Rozwoju 
i Spraw Międzynarodowych 

 
email. jan.zacharewicz@wstih.pl 

tel. +48 602 327 228 

 

 

 

 

mailto:jan.zacharewicz@wstih.pl


Projekt prototypu Konsoli został sfinansowany w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-
2020, Osi Priorytetowej 01. Ekspansja przez innowacje, Poddziałania 
01.01.01. Ekspansja przez innowacje – wsparcie dotacyjne, współfinan-
sowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Więcej o 
projekcie na https://trainingconsole.eu/. 
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