Fundusz norweski

7 krokow
do WORK-LIFE-BALANCE

entrum Wystawienniczym AMBER EXPO odbyta sie
Wi?)auguracja projektu realizowanego z tzw. funduszu nor-
weskiego. Jego tytul brzmi: PRACA - SZACUNEK - UZNA-
NIE, CZYLI7 KROKOW DO WORK - LIFE - BALANCE.

Projekt ma na celu propagowanie wiedzy oraz najlepszych
praktyk w zakresie dazenia do osiagniecia réwnowagi miedzy
zyciem zawodowym a prywatnym przez reprezentantéw firm
bioracych w nim udzial.

W swym wystapieniu
Zbigniew Canowiecki,
Pracodawcow

podkredlil,

prezes

Pomorza,
jak wazna jest spoleczna
biz-

nesu. Zycie wykazalo,

odpowiedzialno$é

ze nawet przedsigbiorcy
nastawionemu tylko na
zysk, oplaca sie zadba¢ o
dobre relacje migdzy pra-
ca zawodowa a Zyciem

4
4 SR lcggai'('.u wiecki, prezes PP
bo daje to przedsigbior- .

osobistym pracownika,

stwom wymierne korzy$ci. Okazalo sig, ze pracoholizm, spedza-
nie kilkunastu godzin na dobe w pracy, ,wy$cigi szczuréw” wca-
le nie przekladajq si¢ na podnoszenie efektywnosci i dochodéw
firm, przeciwnie, efekty sa coraz gorsze.

Podobne poglady wyglosil Dariusz Michalczewski, znany
bokser, prezes Fundacji ,Réwne szanse”. Odwolal si¢ do do-
$wiadczen ze swej kariery sportowej. Bywal zaréwno pracowni-
kiem, jak i pracodawca. Nieraz dla wielu ludzi. Do$wiadczyt, jak
wazne jest ich wsparcie psychiczne, atmosfera zyczliwosci, ktéra

tworzyli. Nie tylko zona, takze trener, masazysta, menedzer, le-
karz, prawnik dawali mu jakby wiatr w plecy, pchajacy do suk-
cesu. Czul go nawet wtedy, gdy walczyl sam na ringu i fizycznie
nikt mu nie mégl pomdc.

O samym programie méwil Michal Rzeszewicz, konsul hono-
rowy Norwegii w Gdyni. Przypomniat o wielkich osiagnigciach
I edycji programu norwe-
skiego w Gdarisku i na Po-
morzu, szczegdlnie o po-
wstaniu wrecz wzorcowego
Centrum Edukacji Mor-
skiej w Gdansku. Docenito
go ostatnio takze polskie
Ministerstwo Kultury i
Dziedzictwa Narodowego
przyznajac mu za realiza-
cje projektu ,Przebudowa i
rozbudowa infrastruktury
kulturalnej CMM na po-
trzeby Osrodka Kultury
Morskiej” tytul Wydarzenia Muzealnego Roku SYBILLA 2012.
Obecnie zaczyna si¢ II edycja programu norweskiego. Ten reali-

zowany przez PP dotyczy godnej pracy i dialogu tréjstronnego.
Koncentruje si¢ na wspieraniu dzialan stuzacych poprawie wa-
runkéw pracy oraz wzmacnianiu struktur partneréw spolecz-
nych. Polska jest krajem uprzywilejowanym w przydziale $rod-
kéw finansowych. Moze spozytkowaé 578,1 mln euro do roku
2014 (rozliczenie moze si¢ przesunaé na 2015).

Wymienione w tytule 7 krokéw to siedem dzialéw tematycz-
nych, ktére maja zosta¢ zrealizowane podczas siedmiu warszta-
tow w okresie 18 miesigcy.

Anna Klos
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