


HISTORIA KONKURSU

Pomorska Nagroda Jakosci ma swoje korzenie w idei Konkursu
Gdanskiej Nagrody Jakosci, ktory zostat powotany przez Rade
Wojewodzka FSNT NOT w Gdansku. Pierwsza edycja Konkursu
odbyta sie w1997 roku.

= XIX lat tradycji

= ponad 150 nagrodzonych organizacji

Wspotorganizatorem Konkursu oraz jednostka oceniajaca
kandydatow do Nagrody jest Polski Rejestr Statkow S.A.




MISJA

Misja Konkursu jest angazowanie lideréw pomorskich
przedsiebiorstw do ciagtego doskonalenia procesow zarzadczych,
poprzez m.in. sprzyjanie kreatywnosci i innowacyjnosci
pracownikow oraz tworzenie warunkow dla zrownowazonego
rozwoju organizacji, przy zastosowaniu Modelu Doskonatosci
Pomorskiej Nagrody Jakosci.




MODEL DOSKONALOSCI PNJ

Model doskonatosci PNJ jest NARZEDZIEM, ktore moze byc
wykorzystywane w procesie samodoskonalenia. Pozwala
zwiekszyc¢ SwiadomosSc¢ znaczenia procesow jakosciowych,
poznac silne i stabe strony organizacji oraz wprowadzic
dziatania na rzecz poprawy jakosci i zwiekszenia jej wptywu na
wydajnos¢ w funkcjonowaniu przedsiebiorstwa.
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KTO MOZE WZIAC UDZIAL W
KONKURSIE ?

Udziat w Konkursie moga zgtaszac wszystkie organizacje,
ktore sa zainteresowane ewaluacja procesow wynikajacych

z ZARZADZANIA PRZEZ JAKOSC w ich firmach, a bedacego
mysla przewodnig Pomorskiej Nagrody Jakosci.

.



KATEGORIE

Pomorska Nagroda JakosSci jest przyznawana corocznie
organizacjom, ktdre prezentujg swoje zaangazowanie w
zarzadzanie jakoScia oparte na idei ciggtego doskonalenia
i zZrOwnowazonego rozwoju.

Nagroda jest przyznawana jako zespotowa, w kilku
kategoriach: dla organizacji mikro, matych, srednich, duzych
oraz dla instytucji publicznych®.

*niezaleznie od liczby zatrudnionych




ETAPY KONKURSU

1. Zgtoszenie uczestnictwa przez organizacje.

2. Szkolenie z zasad modelu doskonatosci Pomorskiej Nagrody Jakosci
oraz z zasad samooceny. Przeprowadzenie samooceny przez
organizacje i przestanie wypetnionych arkuszy samooceny

3. Weryfikacja zgodnosci wynikow samooceny przez auditorow
Polskiego Rejestru Statkow podczas oceny zewnetrznej w siedzibie
organizacji.

4. Analiza wynikdw samooceny, oceny zewnetrznej oraz dokonanie
wyboru laureatow i wyrdznionych przez Kapitute Pomorskiej
Nagrody Jakosci.

5. Ogtoszenie wynikow.

6. Wreczenie nagrod oraz wyrdoznien podczas Gali Pomorskiej Nanradv
Jakosci. -




PATRONAT HONOROWY

PATRONAT HONOROWY:

Patronat Honorowy
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KONTAKT

Pomorska Rada Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych

Naczelnej Organizacji Technicznej w Gdansku

ul. Rajska 6, 80-850 Gdansk
Tel.: 58 321 84 84

E-mail: pni@gdansk.enot.pl

www.notgdansk.pl
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