
Patronat:

Sprawny staż to propozycja dla pracodawców, którzy chcą
rozwinąć strategię DEI w obszarze niepełnosprawności.  

Dotychczas w ramach projektu 3-miesięczne staże
zorganizowali: Accenture, Bayer, ERGO Hestia, I  KEA,
Siemens Healthineers, Symfonia oraz Twinings.  
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- ogólnopolski program stażowy

dla osób z niepełnosprawnościami

ambitni 
stażyści

działania 
EB

mentoring 
i doradztwo

Twoja firma wspiera różnorodność i dba o włączanie wszystkich pracowników? 
Zgłoś ją do III edycji programu Sprawny staż. Program umożliwia studentom 
z niepełnosprawnościami realizację staży w dużych i cenionych przedsiębiorstwach!

Agnieszka Zborowska
agnieszka.zborowska@integralia.pl
727 024 598
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szkolenie 
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Korzyści dla firm:

Formularz zgłoszeniowy i więcej informacji znajduje się na stronie sprawnystaz.pl.
Zainteresował Cię program? Masz pytania? Zapraszamy do kontaktu: 
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ZGŁOŚ firmę
do 15 marca

Efekty I i II edycji:

https://sprawnystaz.pl/


Działamy na rynku od 20 lat

Misją fundacji Integralia jest wspieranie osób z niepełnosprawnościami na drodze do
samorealizacji zawodowej. Wypełniamy ją w sposób szczególny, współtworząc

przyjazne stanowiska pracy w Grupie ERGO Hestia oraz w innych firmach i instytucjach.

Jeśli w Twojej organizacji niepełnosprawność to nierozpoznany lub trudny temat, 
skontaktuj się z nami!
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